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El presente Informe de Austeridad Republicana de Nacional Financiera, Sociedad
Nacional de Crédito, Institucion de Banca de Desarrollo (NAFIN) por el ejercicio 2022, se
elabordé de conformidad al Acuerdo por el que se emite el Manual para elaborar el Informe
de Austeridad Republicana dado a conocer mediante Oficio Circular No.
CEMAR/001/2020 del 8 de octubre de 2020 del Comité de Evaluacion de las Medidas de
Austeridad Republicana, para dar cumplimiento al segundo parrafo del articulo 7 de la
Ley Federal de Austeridad Republicana (LFAR), publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de noviembre de 2019.

En dicho parrafo, se establece que al final de cada ejercicio fiscal los entes publicos
obligados entregaran al Comité de Evaluacién y a la Camara de Diputados un “Informe
de Austeridad Republicana”, en el que se deberdn reportar los ahorros obtenidos por la
aplicacion de la LFAR y demas disposiciones en la materia.

Las cifras se presentan en congruencia con lo reportado en la Cuenta PUblica y en todos
los casos, éstas corresponden a presupuesto devengado.

El Anexo | forma parte integrante del presente Informe.

Al final de este informe se presentan los indicadores que forman parte del Anexo |.
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. Ejercicio del gasto publico

El Gasto Corriente ejercido de 2022, considerando un indice de deflacion del Producto
Interno Bruto del 7.03%, presenta un aumento del 0.6% en términos reales con respecto
a 2021, mientras que el Gasto de Inversién muestra una disminucion del 27.3%, para una
disminucién neta del gasto total ejercido del 17.5%, conforme al siguiente detalle:

Clasificacion econémica

Presupuesto ejercido
(millones de pesos)”

Ultimo afio

Concepto administracién Administracién vigente*
previa

2018

Total 3,969.1 8,207.9 9,640.8 6,581.6 5,811.2 19.9 (39.6) (46.4) (17.5)
Gasto corriente 25924 23185 2350.8 2307.6 2/4852 (215) (8.6) (61 0.6
Servicios personales 10234 879.4 9056 939.4 1,081.0 (135) 48 60 75
Gastos de operacion 4997 4121 424.8 4301 4635 (24.0) (4) (3.) 07
Subsidios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA
Otros gastos corrientes 1,069.4 1,027.0 1,0203 938.0 940.8 (27.9) (219) (18.) (63)
Gasto de inversién 13767 5889.4 7,290.0 42740 33260 97.9 (51.8) (59.5) (27.3)
Inversion fisica 0.7 12 0.0 0.0 0.0 (100.0) (100.0) NA NA
Subsidios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA
Otros gastos de inversion 1,376.0 58883 7,290.0 42740 3326.0 98.0 (51.8) (59.5) (27.3)

El aumento del gasto corriente en términos reales de 2021 a 2022 fue de 15.4 MDP
(Ejercido 2021 + deflactor: 2,469.8 MDP vs Ejercido 2022: 2,485.2 MDP); que se integra por
elaumento de Servicios Personales de 75.5 MDP (Ejercido 2021 + deflactor: 1,005.5 MDP vs
Ejercido 2022: 1,081 MDP) equivalente al 7.5%, por el aumento en gastos de operacién por
3.1 MDP (Ejercido 2021 + deflactor: 460.4 MDP vs Ejercido 2022: 463.5 MDP) equivalente al
0.7% y a Otros gastos corrientes corresponde una disminucién por 63.2 MDP (Ejercido
2021 + deflactor: de 1,004 MDP vs Ejercido 2022: 940.8 MDP) equivalente al 6.3%, como se
detalla a continuacién:

a) En Servicios Personales el ejercicio del gasto de 2022 por 1,081.0 MDP, presenta
un aumento de 7.5% en términos reales, derivado de la homologacién del tabulador de
sueldos y salarios del personal de mandos medios y superiores de la institucion con el
tabulador de sueldos y salarios del sector central, asi como los conceptos del esquema de
remuneraciones. Asi mismo, se autorizaron 14 plazas adicionales permanentes de
mandos medios y superiores a la estructura de la institucion, a fin de atender los
requerimientosy estrategias de la instituciéon para dar cumplimiento a los establecido en
el plan nacional de desarrollo. Cabe sefalar que durante el ejercicio fiscal se llevé acabo
el incremento general para mandos medios y superiores, asi como para el personal
operativo, conforme a los oficios No. 307-A.-1212 de fecha 28 de julio del 2022, No. 307-A.-
0932 de fecha 14 de junio del 2022 y No. 307-A.-1135 de fecha 21 de julio del 2022 emitidos
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y lo establecido en la sesién del 13
de septiembre de 2022 del Consejo Directivo de NAFIN. Cabe mencionar que, dicho
incremento salarial fue inferior en comparacién con el cierre inflacionario 2022, que de
acuerdo con el Banco de México fue de 7.82%.

Es importante resaltar que, si bien se vio un aumento en el gasto de servicios personales,
estos fueron cubiertos con el presupuesto asignado.
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b) En los Gastos de Operacién, el monto ejercido en 2021 en términos reales fue de
460.4 MDP (Ejercido 2021: 430.1 MDP mas el deflactor) y en 2022 se pagaron 463.5 MDP,
de manera que se tuvo un incremento del 0.7% real.

En las partidas consideradas en el Anexo 1, apartado “Il. Informacién por concepto de
gasto del Ente Publico’, se tuvo un incremento en términos reales por 2.2%, conforme
se detalla a continuacion:

Concepto de gasto

Variacién porcentual real del Gltimo afio reportado respecto
Presupuesto ejercido de los afios anteriores?
(millones de pesos)"
n

ot P, Vs afios anteriore
d acié Administracién vigente*
previa 2022 vs 2018 v
018 019 020 0 0 2022vs 2019 | 202252020 | 2022 vs 2021
Total 2865 2475 268.6 2657 290.6 (16.9) 02 (39) 22
21101 - Materialesy Utiles de oficina 12 0.7 02 0.4 08 (45.6) (.8) 188.8 108.5
21401 - Materiales y tiles consumibles para el procesamiento en equiposy
X 00 00 0.0 00 00 NA 2517 665 1562
bienesinformaticos
21501 - Material de apoyo informativo 04 03 02 03 03 (44.9) 27) 02 (55)
22104 - Productos aliment ] Ien las instal del
roductos alimenticios para el personal en las instalaciones de las s 26 s " s 48 @an 647 252
dependenciasy entidades
26103 - Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,
v 12 06 04 04 09 (395) 31 98.9 969
, lacustres y flu aservicios
31301 Servicios de agua 07 07 08 05 0s (419) (35) (45.8) 16
31401 - Servicio telefénico convencional 14 13 15 26 .8 7.0 145 24 (37.0)
31501 - Servicio de telefonia celular 08 03 03 03 03 (733) (26.8) (15.8) (7.9)
31603 Servicios de internet 02 02 02 02 o1 (46.0) (43.8) (42.0) (33.5)
31701 Servicio de conduccién de sefi g 141 145 129 143 20 (47.8) (47.0) (37.8) (413)
31801 Servicio postal 08 07 03 03 o1 (92.6) (912) (792) (75.3)
31904 Servicios integrales de infraestructura de cémputo 439 445 456 339 386 (28.0) (261) (24.9) 63
32201 - Arrendamiento de edificiosy locales o1 o1 0.0 0.0 0.0 (653) (60.5) 306 103
32301 - equipoy bienes 01 0.2 02 0.1 01 (38.) (64.0) (57.0) 139
32505 - Arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustresy
h 73 41 40 35 36 (592) (23.9) 093) (39)
fluviales para servidores publicos
33104 - Otras asesorias para la operacion de programas 72 50 146 134 71 (185) 21 (56.6) (503)
33501 - Estudios e Investigaciones 172 149 n4 127 135 (359) (22.8) 53 (09)
33604 - Impresion y 6n de material inform deri la
5 . 53 17 04 02 n (83.0) (45.4) 160.5 3167
y de P d
i N e T e T e T e e § L I e
" 1208 1266 136.0 1423 1709 158 151 ne 1222
servicios administrativos
35201 - Mantenimiento y conservacién de mobiliario y equipo de administracion o1 02 o1 02 02 44 (79) 7.8 (43)
36101 - Difusion de mensaj; br y 431 237 373 37.0 375 (28.7) 352 (10.6) (53)
36901 - Servicios relacionados con monitoreo de informacién en medios masivos. 07 05 03 03 03 (62.8) (423) (13.4) na
38301 - Congresosy convenciones 152 34 05 1 17 (91.0) (583) 1799 368
38501 - Gastos para alimentacion de servidores publicos de mando 0.2 0.0 0.0 0.0 0.0 (100.0) (100.0) (100.0) NA
51901 - Equipo de administracisn 03 07 00 00 00 (100.0) (100.0) NA NA

Los principales incrementos en los Gastos de Operacién en las mencionadas partidas se
describen a continuacion:

21101 “Materiales y UGtiles de oficina” presenta un mayor ejercicio del gasto en
términos reales del 108.5%, lo anterior derivado de que el aflo 2021 es considerado atipico
en términos de gasto, toda vez que el Consejo de Salubridad General realizé la
declaratoria de emergencia sanitaria en el mes de marzo del 2020, aunado a las medidas
de racionalidad y austeridad determinadas. Sin embargo, con el regreso del paulatino del
personal a las oficinas de NAFIN, se registré un incremento en la demanda de articulos
de papeleriay de escritorio (insumos imprescindibles para el desarrollo de las actividades
operativas diarias), lo que representd un incremento en el ejercicio del gasto del 2022.
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21401 “Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y
bienes informaticos” presenta un mayor ejercicio del gasto en términos reales del
156.2%, lo anterior derivado de que los dispositivos de almacenamiento informatico se
consideran como herramientas fundamentales de trabajo para el desarrollo de las
actividades diarias, debido al regreso del personal a las instalaciones de NAFIN, por tal
motivo se incrementd el uso de consumibles, tales como memorias extraibles,
dispositivos para la custodia de informacién, sistemas de seguridad CCTV (circuito
cerrado de television), discos no regrabables entre otros, mismos que son utilizados
principalmente para el cumplimiento de requerimientos de informacién de instancias
fiscalizadoras tales como la Auditoria Superior de la Federacidn, la Secretaria de la
Funcion Publica, asi como en la atencién a solicitudes de informacién para las
contrataciones que se realizan de manera consolidada.

Al tercer trimestre de 2022, la demanda de dispositivos informaticos mantuvo una
tendencia creciente que se ubica 196% por encima de la demanda del mismo periodo del
2021. Esto obedece a que el personal se ha reintegrado a sus actividades en las
instalaciones en un 100%, ya que, en el mismo periodo del gjercicio inmediato anterior, la
asistencia a instalaciones era menor al 20%.

Aunado a lo anterior, los bienes informaticos presentaron un incremento en el costo de
hasta el 11.5%.

Es importante mencionar que la cantidad de articulos es un indicador operativo
importante, sin embargo, no presenta un impacto proporcional con el ejercicio de gasto,
toda vez que la inflacidon actual es superior a la del cierre del ejercicio anterior, lo que
conlleva a fluctuaciones de precios y la actualizacién de los mismos en el Contrato Marco.

22104 “Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las
dependencias y entidades” presenta un mayor ejercicio del gasto en términos reales del
25.2%, lo anterior derivado de que la demanda de servicios reporté un incremento de
294%. Adicionalmente, en el segundo semestre del afo siguid registrando un aumento
de la demanda de insumos de cafeteria derivado del retorno al 100% de actividades
presenciales. El ejercicio del gasto por este concepto tiene un vinculo directo con la
estrategia de promocidn institucional ya que, a través de reuniones presenciales con
clientes, gremios empresariales y gobiernos locales, NAFIN se posiciona como
protagonista en el proceso de reactivacién econémica del pais, coadyuvando con el Plan
de Reactivacion Econdmica 2022, presentado el pasado 3 de febrero de 2022 por la
Secretaria de Economia.

Para el caso de los servicios referentes a los conceptos en los espacios ejecutivos
(comedores), se tuvo un aumento en el gasto de la proporcidon del 20% respecto a 2021,
derivado de la reactivacién de reuniones de negocio de forma presencial mas el
incremento en los precios por inflacién en un orden del 8.70%.

26103 “Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos” presenta un
mayor ejercicio del gasto en términos reales del 96.9%, al pasar de un presupuesto
ejercido de 0.4 MDP en 2021 a 0.9 MDP en 2022, lo anterior derivado de que se generd un
incremento del gasto en una proporcion derivado de la creciente demanda del servicio
en 2022 respecto a 2021 y al aumento continuo en el precio de los combustibles y
estrategias de negocio como Banca de Desarrollo.
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De manera particular, Nafin redobld los esfuerzos para brindar mas créditos, en especial
a los micro, pequenos y medianos negocios localizados en las zonas menos favorecidas
del interior del pais, donde es mas dificil que los recursos financieros tradicionales
lleguen, por todo ello, la promocidn de los productos de NAFIN en estas zonas, representd
el uso del servicio de transportacién terrestre y consecuentemente un consumo mayor
de combustible, ya que la estrategia planteada requiere de un servicio en sitio eficiente
y eficaz para atender las actividades demandadas por la necesidad de asistir a diferentes
sedes en la Ciudad de México y estados circundantes.

Durante 2022, la demanda de los traslados a funcionarios en oficina matriz con vehiculos
utilitarios, ha tenido un importante incremento, en el 2021 se solicitaron 627 servicios de
enero a septiembre, mientras que en el mismo periodo de 2022 se solicitaron 1,115
servicios, derivado de los programas de fortalecimiento de promocidén de negocio a nivel
nacional, un incremento de 78% en el tercer trimestre respecto al ejercicio anterior, en
este sentido la demanda a fin de ano, fue aproximadamente de mas del 150% en los
servicios solicitados de traslado de funcionarios, comparado con 2021.

32201 “Arrendamiento de edificios y locales” presenta un mayor ejercicio del
gasto en términos reales del 10.3%, lo anterior derivado de comisiones en el desempeno
de funciones oficiales, pues en esta partida se incorporé el pago de estacionamiento en
el lugar de origen del comisionado, es importante mencionar que para el ejercicio 2023
éste se incorpora en la partida 33602 “Otros servicios comerciales”.

32301 “Arrendamiento de equipo y bienes informaticos” presenta un mayor
ejercicio del gasto en términos reales del 13.9%, lo anterior derivado de la autorizacién por
parte de casa matriz de facilitar a los empleados de la sucursal cinco laptops ya que para
el desempeno de sus funciones utilizaban sus equipos personales. Antes de la pandemia
la sucursal disponia de ordenadores de oficina y dos laptops, y debido a la pandemia y
con el fin de poder seguir con la operaciéon diaria de la sucursal a través del trabajo remoto
el personal estuvo utilizando sus equipos personales por lo que el afo pasado se
regularizé la situaciéon con este nuevo leasing.

33604 “Impresion y elaboracién de material informativo derivado de la
operacion y administracion de las dependencias y entidades” presenta un mayor
ejercicio del gasto en términos reales del 316.7%, o anterior se debe a que se han estado
reanudando las actividades presenciales a raiz de la pandemia de COVID-19, por lo que el
ndmero de solicitudes de las areas se han incrementado. Asimismo, es importante
mencionar que el incremento de la inflacién respecto de afos anteriores, también ha
ocasionado que se haya utilizado mayor cantidad de recursos.

35101 “Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de
servicios administrativos” presenta un mayor ejercicio del gasto en términos reales del
12.2%, lo anterior derivado del incremento en el gasto se debe al incremento por concepto
del factor inflacionario de los servicios integrales de espacios inmobiliarios, asi como al
incremento en el precio de servicio por metro cuadrado.

36901 “Servicios relacionados con monitoreo de informacion en medios
masivos” presenta un mayor ejercicio del gasto en términos reales del 11.4%, lo anterior
debido a que se contrato con base en el cumplimiento de los objetivos institucionales y
con un proceso de contratacién de Adjudicaciéon Directa a través CompraNet, por lo que
se llevd a cabo la revision de las propuestas de los participantes a través de dicho portal,
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considerando a que el proveedor ganador cumpliera con todos los requisitos técnicos,
administrativos y sea la propuesta econdmica mas baja.

38301 “Congresos y convenciones” presenta un mayor ejercicio del gasto en
términos reales del 36.8%, lo anterior se debe a que se han estado reanudando las
actividades presenciales a raiz de la pandemia de COVID-19, por lo que el nUmero de
eventos con costo ha incrementado. Particularmente, se han retomado las sesiones
presenciales de Consejos Consultivos, asi como diversas reuniones con empresarios en
cada uno de los Estados de la Republica. Asimismo, es importante mencionar que el
incremento de la inflacidn respecto de anos anteriores, también ha ocasionado que se
haya utilizado mayor cantidad de recursos.

Es importante mencionar que a pesar del incremento que puede observarse en el Anexo
I, apartado Il.- “Informacién por concepto de gasto del Ente Publico” de 22% en
términos reales, existieron partidas que presentaron un menor ejercicio del presupuesto
en comparacion con 2021, entre las mas significativas se encuentran:

31401 “Servicio telefénico convencional” presenté un menor ejercicio del
presupuesto en términos reales del 37.0%, al pasar de un presupuesto ejercido de 2.6
MDP en 2021 a 1.8 MDP en 2022.

31603 “Servicios de internet” presentd un menor ejercicio del presupuesto en
términos reales del 33.5%, al pasar de un presupuesto ejercido de 0.2 MDP en 2021 a 0.1
MDP en 2022.

31701 “Servicio de conduccién de sefales analégicas y digitales” presenté un
menor ejercicio del presupuesto en términos reales del 41.3%, al pasar de un presupuesto
ejercido de 14.3 MDP en 2021 a 9.0 MDP en 2022.

31801 “Servicio postal” presenté un menor ejercicio del presupuesto en términos
reales del 75.3%, al pasar de un presupuesto ejercido de 0.3 MDP en 2021 a 0.1 MDP en
2022.

33104 “Otras asesorias para la operaciéon de programas” presentd un menor
ejercicio del presupuesto en términos reales del 50.3%, al pasar de un presupuesto
ejercido de 13.4 MDP en 2021 a 7.1 MDP en 2022.

c) En el rubro de Otros gastos Corrientes se observé un gasto ejercido menor en 462.4
MDP respecto al presupuesto aprobado, esto como resultado de que el monto autorizado
originalmente considerd 1,403.2 MDP; sin embargo, el monto ejercido ascendid a 940.8
MDP, esto es derivado de que la aportaciéon a los fondos de pensiones alcanzd un monto
de 920.1 MDP que representa el 97.8% del total de este rubro, cabe senalar que el monto
ejercido en 2022 por 940.8 MDP fue superior en 0.3% nominal al importe pagado en 2021
por 938.0 MDP e inferior en 6.3% real derivado del incremento en la tasa de interés de
referencia que impacté en las aportaciones a los fondos de pensiones.

d) En el rubro de Otros gastos de Inversién se observd un menor gasto por 27.3% en
términos reales ya que el gasto ejercido en 2021 fue de 4,274.0 MDP, esto es derivado de
la aportacidn realizada por el Gobierno Federal al capital de NAFIN el cual ascendié a
3,326.0 MDP en 2022.
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En relacién con el Anexo 1, apartado “Il. Informacion por concepto de gasto del Ente
Publico”, se observa que durante 2022 al igual que en afos anteriores, NAFIN ejercidé su
gasto con eficiencia, eficacia y transparencia en apego a la normatividad aplicable. Es
importante mencionar que el uso de los recursos presupuestales se realizd en
cumplimiento a las medidas de austeridad en el contexto de la pandemia, sin afectar la
operaciony el cumplimiento de los programasy objetivos Institucionales, en este sentido,
las acciones realizadas por el sector financiero en México han sido relevantes para el
sustento de las finanzas empresariales; NAFIN en atencidn a las estrategias adoptadas
por el Gobierno Federal, establecié acciones para apoyar a las empresas a enfrentar la
emergencia econdmica.

e) Por lo que corresponde a la estructura organica, como se aprecia en el Anexo 1
apartado “lll. Plazas de la Estructura Organizacional”, en 2022 se conté con 1,010 plazas
autorizadas, lo que significa que existid un incremento respecto a 2021, conforme al
siguiente detalle:

Plazas de la estructura organizacional

Estructura organizacional Variacién absoluta del afio reportado respecto de los afios
(nimero de plazas)” anteriores?

Ultimo afo o N . ..
Vs afos anteriores de la administracion

Concepto administracion Administracién vigente*

vigente*

previa 2022 vs 2018
2018 2022 vs 2019 | 2022 vs 2020 | 2022 vs 2021
Total 1,060 996 996 996 1,010 (50) 14 14 14
F 4 4 4 4
Mando y Enlace 536 472 472 472 486 (50) 14 14 14
Director General (Subsecretaria
" 1 1 1 1 1 o o o o
(Grupo H) o equivalente)
Director General Adjunto (Titular R s R R R o o o o
de unidad o equivalente (Grupo J)
Director de Area (Direccién General
40 38 38 38 38 @ o [ [
(Grupo K) o equivalente)
Subdirector (Direcciéon General 136 19 19 19 125 m 6 A 6
Adjunta /Coordinacion / m
Gerente y Subgerente (Direccién
" 196 306 306 306 34 ns 8 8 8
de Area (Grupo M) o equivalente) -
Subgerente (Subdireccién de Area
N N 154 o] o] o o (154) o o o
(Grupo N) o equivalente) - a partir
4 v 4 4 v
Operativo 524 524 524 524 524 o o o o
Base 524 524 524 524 524 o o o o

En el comparativo de tabuladores de sueldos del Anexo | apartado “lll. Costo de la
Estructura Organizacional”, una vez deflactados los mismos se observa un incremento
del 8.9% en términos reales en los sueldos de Mando y Enlace, y en los sueldos de
Operativo unincremento del 5.7% en términos reales, conforme se detalla a continuacion:
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Costo de la estructura organizacional

Tabulador salarial Variacién porcentual real del afio del dltimo afio reportado
(millones de pesos)” respecto de los afios anteriores?
Ultimo afo _ B . .
s ° " o vs afios anteriores de la administracién
Concepto administracién Administracion vigente* N
) vigente*
previa 2022 vs 2018
2018 2022 vs 2019 | 2022 vs 2020 | 2022 vs 2021
Total 3649 490.0 532.8 550.8 6383 433 n1 6.4 83
4 4 4 4 4
Mando y Enlace 2828 393.4 4261 446.4 520.3 50.7 128 8.5 89
Director General (Subsecretaria
X 24 18 18 19 0.0 (98.7) (98.2) (98) (98.)
(Grupo H) o equivalente)
Director General Adjunto (Titular
N J ( 169 73 69 85 1 (46.4) 295 422 211
de unidad o equivalente (Grupo J)
Director de Area (Direccion General
609 5.3 549 539 610 a7.9) 15 a.3) 58
(Grupo K) o equivalente)
Subdirector (Direccién General
. 80.4 1280 136.3 1457 156.8 599 45 22 05
Adjunta / Coordinacién /
Gerente y Subgerente (Direccion
" 1224 2051 2262 236.4 291.4 95.1 212 14.4 152
de Area (Grupo M) o equivalente) -
Subgerente (Subdireccion de Area
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA
(Grupo N) o equivalente) - a partir
v v v 4 b v ’ v
Operativo { 820 96.5 106.6 104.4 ns.o 17.8 43 (1.6) 5.7
Base 820 96.5 106.6 104.4 ns.o 17.8 43 (1.6) 5.7

Lo anterior, derivado, de la homologacidn del tabulador de sueldos y salarios del personal
de mandos medios y superiores de la institucidon con el tabulador de sueldos y salarios
del sector central, asi como al incremento general para mandos medios y superiores, asi
como para el personal operativo, conforme a los oficios No. 307-A.-1212 de fecha 28 de julio
del 2022, No. 307-A.-0932 de fecha 14 de junio del 2022 y No. 307-A.-1135 de fecha 21 de
julio del 2022 emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Pudblico (SHCP) y lo
establecido en la sesion del 13 de septiembre de 2022 del Consejo Directivo de NAFIN.
Cabe mencionar que, dicho incremento salarial fue inferior en comparacién con el cierre
inflacionario 2022, que de acuerdo con el Banco de México fue de 7.82%.

f) En lo correspondiente a contrataciones, como se muestra en el Anexo | apartado “IV.
Contrataciones”, se presentd un aumento en términos reales del 3.5% al pasar de un
monto ejercido de 458.2 MDP en 2021a 507.6 MDP en 2022, conforme al siguiente detalle:

Contrataciones.

Variacién

Modificaciones a contratos

- merode | Numerode | Numerode P PO
n Variacién | % Participacion
Total de contratosque | contratosque | contratos que
os o ot ate porcentual real monto
contratos modificaron | modificaron | modificaron 5
modificados del monto’ (b-a)
plazo monto otro
38 o

u
compradoras

Total 4582 100.0% 3 507.6 100.0% 3 296 39 39
Licitacién publica 212 26.5% 1 149.0 29.3% 1 2 4 4 3 o 14.8 29
Invitacion a cuando menos tres personas 44 10% 1 7 23% 1 13 4 4 4 o 1451 13
Adjudicacion directa 3325 726% 1 347.0 68.4% 1 259 3 3 3 o 25) “2

De acuerdo con las especificaciones requeridas reportamos el presupuesto ejercido por
contrato en apego al Programa Anual de Adquisiciones de cada ejercicio, incluyendo el
gasto ejercido en contratos plurianuales y las contrataciones consolidadas.

Asimismo, se puede observar un decremento del 2.5% en términos reales, en el monto
ejercido en 2022 a través del método de adjudicacion directa, lo anterior se debe a que se
procurd llevar a cabo los procedimientos de contratacion a través de licitaciones e
invitaciones a cuando menos tres personas con el fin de dar cumplimiento al art. 8 de la
Ley federal de Austeridad Republicana. Asimismo, es importante mencionar que las
adjudicaciones directas se determinan sobre el monto maximo que al efecto se
establecié en el PEF no asi sobre el presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y
servicios autorizado a la Institucidon como lo refiere el cuarto parrafo del articulo 42 de la
LAASSP.
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g) En lo correspondiente a las comisiones y viaticos nacionales, como se muestra en el
Anexo | apartado “V. Comisiones y Viaticos”, En 2022, 205 personas realizaron 998
comisiones nacionales, con un costo de 1.4 MDP; en 2021, 113 personas realizaron 474
comisiones (473 comisiones nacionales y 1 comisién internacional), con un costo menor
en 97.0% en términos reales, conforme se detalla a continuaciéon:

Comisiones y viaticos

ional ional¥ A
Nacional Internacional Variacién porcentual real del

Afo de administracién* Num. Presupuesto Nam. Presupuesto Presupuesto afio reportado (t) respecto
Personas Personas

comisiones ejercido (Mdp)? comisiones ejercido (Mdp) ejercido (Mdp) de cada uno de los afios anteriores*

Ultimo afo administracion previa 2018 3 . 4,7192721

Primer afo administracion vigente 2019 X 1,649,628.4

Segundo afio 2020 571,485.3

Tercer afio 2021 .4 687,570.3

Cuarto afio 2022 X 1,449,828
Quintoafio 2023

Ultimo afio administracién vigente 2024

Elincremento en el gasto por este concepto se debe a que durante el ejercicio 2021 siguid
siendo un ano atipico derivado de la pandemia y aunque existié un regreso paulatino a
las actividades, las comisiones en el desempefo de las actividades adn no regresaban a
la normalidad. En el ejercicio 2022 se realizaron esfuerzos para seguir reactivando las
comisiones de trabajo en apego al cumplimiento de los objetivos de promocion
institucional a nivel nacional, entre ellos, Promocidon del programa “Impulso 2022" y
promocién del programa de Cadena productivas NAFIN, entre otros programas
financieros en los diferentes estados de la republica, lo que puede apreciarse en el
numero de comisiones realizadas ya que en el gjercicio 2021 se llevaron a cabo 474
comisiones en comparacion con las 998 comisiones realizadas en 2022.

1. Medidas tomadas por la Administraciéon Publica Federal

El 19 de noviembre de 2019 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) la Ley
Federal de Austeridad Republicana, que tiene por objeto regular y normar las medidas
de austeridad que debera observar el gjercicio del gasto publico federal y coadyuvar a
gue los recursos econémicos de que se dispongan se administren con eficacia, eficiencia,
economia, transparencia y honradez, conforme lo establece el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El 18 de septiembre de 2020 se publicaron en el DOF los “Lineamientos en materia de
Austeridad Republicana de la Administracién Publica Federal” (Lineamientos), con el
objeto de regular y establecer las medidas aplicables en materia de austeridad en el
ejercicio del gasto publico federal, primordialmente para el gasto corriente.

La aplicacion de las medidas de austeridad generd los ahorros detallados en el apartado
“l. Ejercicio del gasto publico”, y que se enlistan en el Anexo 1apartado “Il. Informacidén por
concepto de gasto del Ente Publico”.

Asi mismo de conformidad con lo establecido en la Ley Federal de Austeridad
Republicana (LFAR), la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
(LFPRH) y al Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2022 (PEF
2022), se dio cumplimiento a lo siguiente:

En cumplimiento a lo sefalado en el Articulos 50 de la LFPRH, en 2022 se conté con un

total de 60 contrataciones plurianuales, algunas provenientes de ejercicios anteriores y
otras que se concretaron propiamente en 2022; mediante esta practica se logran las
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mejores condiciones econdmicas a largo plazo, lo que conlleva a una mayor eficiencia y
eficacia en el uso de los recursos presupuestales. En algunos casos, no se gjercieron en
su totalidad los techos presupuestales de los contratos abiertos toda vez que los servicios
son otorgados bajo demanda.

En materia de contrataciones publicas, durante el ejercicio 2022 se instrumentaron
diversas estrategias de contratacion para asegurar a NAFIN las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes, tales como las contrataciones plurianuales, las compras
consolidadas y la adhesién a contratos marco vigentes. Estas estrategias dieron como
resultado una mayor eficiencia, eficacia y transparencia en la gestién de las
contrataciones publicas y en el uso de los recursos presupuestales.

En atencidn los Articulos 8, 10 y 16 fraccién lll de la LFAR y 63 fraccién Il, Capitulo IV
de la LFPRH, el gasto ejercido por concepto de servicio telefénico convencional, servicio
de telefonia celular, servicios de internet, servicio de conduccidn de sefiales analégicas y
digitales, servicio postal, arrendamiento de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos,
lacustres y fluviales para servidores publicos, otras asesorias para la operacion de
programas, estudios e investigaciones, mantenimiento y conservacién de mobiliario y
equipo de administracion y difusion de mensajes sobre programas y actividades
gubernamentales, presenta una disminucion en términos reales de 17.3 MDP, pues el
gasto ejercido en 2021 ascendid a 90.7 MDP en comparacion a los 73.4 MDP en 2022.

Lo anterior se debid a que se realizaron acciones, tales como el servicio de pool de
transportes, la decision de no comprar ni arrendar autos de Iujo, el servicio controlado de
telefonia celular, etc.

Por lo que corresponde a los Articulos 10, 16 fraccion V1 y VIl de la LFAR, en el rubro de
papeleria, consumibles informaticos y articulos de cafeteria, al igual que en el ejercicio
anterior, las compras que fueron estrictamente necesarias se realizaron a través de la
tienda digital del Gobierno Federal.

Para el egjercicio de 2022, por la continuidad en menor medida del trabajo remoto, la
afluencia del personal a las instalaciones se redujo, no obstante, rebaso la afluencia del
personal respecto del ejercicio 2021, por lo que, aunque los requerimientos de papeleria
y Utiles de oficina se mantuvieron en niveles minimos evitando afectaciones en la
operacioén diaria, y solo se dispusieron de los insumos necesarios considerando el tiempo
de reposicion, existié un incremento en dicha partida.

Asimismo, en atencién a las medidas de salud implementadas por NAFIN para evitar un
nuevo rebrote de contagios, el servicio de comedor para atender reuniones de trabajo
con clientes y funcionarios se reanudé en forma ordenada con servicios acotados y
observando las recomendaciones de las autoridades de la Institucion.

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos Art. 10 y 16 fraccién VIl de la LFAR y
63 fracciéon Il, Capitulo IV de la LFPRH, se continué brindando el servicio de
transportacién terrestre mediante el pool de choferes y autos. Esto permitid un ejercicio
racional del gasto teniendo un ahorro del 3.9% en términos reales, respecto de lo ejercido
en el gjercicio fiscal 2021. De igual formay atendiendo a los Articulos 16 fraccién | y Il de
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la LFAR y 63 fraccion |, Capitulo IV de la LFPRH, no se realizaron compras ni
arrendamientos de vehiculos de lujo y los vehiculos oficiales se destinaron
especificamente a actividades en cumplimiento de las funciones de la Institucion.

Con respecto a los Articulos 10 y 16 fraccién VIl de la LFAR, la prestacién del servicio de
telefonia celular se limité dnicamente a Directores Generales Adjuntos y Personal de las
areas de negocio y soporte critico, que requiriera contar con el servicio. Esta medida ha
permanecido para coadyuvar a racionalizar el gasto por este concepto, permitiendo una
disminucion del 7.9% en términos reales.

Con respecto a lo sefialado en el Articulos 10 de la LFAR, 63 fraccién Il, Capitulo IV de
la LFPRH, en los viaticos se tuvo un aumento en términos reales del 97.0% respecto a
2021 donde el importe ejercido fue de 0.7 MDP, lo que representd un importe menor al
ejercido en 2022 que ascendid a 1.4 MDP, esto se debid principalmente a que durante el
ejercicio 2021 siguid siendo un ano atipico derivado por la pandemia y aungue existié un
regreso paulatino a las actividades, las comisiones en el desempefio de las actividades
aun no regresaban a la normalidad. En el ejercicio 2022 se realizaron esfuerzos para seguir
reactivando las comisiones de trabajo en apego al cumplimiento de los objetivos de
promocién institucional a nivel nacional, entre ellos, promocidén del programa “Impulso
2022" y promocion del programa de Cadena productivas NAFIN, entre otros programas
financieros en los diferentes estados de la republica, lo que puede apreciarse en el
ndmero de comisiones realizadas ya que en el ejercicio 2021 se llevaron a cabo 474
comisiones en comparacion con las 998 comisiones realizadas en 2022.

En relacién con la contratacion de cualquier tipo de jubilaciones, pensiones y regimenes
especiales de retiro, de separaciéon individualizada o colectiva, asi como seguros de gastos
médicos privados, seguros de vida o de pensiones, referida en los Articulos 16 fracciéon
IV y 22 de la LFAR y 10 fraccién VI, Capitulo Il del PEF 2021, se hace mencién que la
Institucion lleva a cabo la contratacidon de un seguro de vida de sus trabajadores, con el
propésito de hacer frente a las obligaciones de pago de gastos por defuncién,
consignadas en las Condiciones Generales de Trabajo y el Manual de Remuneraciones,
Jubilaciones, Derechos y Obligaciones aplicable al Personal de Confianza, vigentes, asi
como también lleva cabo la contratacién de un seguro de vida deudor, de conformidad
con la normatividad antes mencionada, cuya pdliza cubre los adeudos que los
trabajadores mantienen con la Institucidn en caso de fallecimiento.

Asimismo, las jubilaciones que se otorgan se realizan al amparo de las Condiciones
Generales de Trabajo y del Manual de Remuneraciones, Jubilaciones, Derechos y
Obligaciones aplicable al Personal de Confianza, cuyos recursos se ejercen a través del
Fideicomiso de Pensiones, el cual fue creado para hacer frente a las obligaciones de pago
y prestaciones del personal que se jubila.

Por otro lado, la Institucion cuenta con el Fideicomiso denominado Fondo de Pensiones
de Contribucion Definida, cuyo objeto es la administraciéon y operacién de las cuentas
individuales de las aportaciones que realiza la propia Institucién a nombre de los
trabajadores y las aportaciones que éstos realizan de manera voluntaria, cuyo ingreso a
la propia institucién data del 2007 a la fecha, dando cumplimiento a lo que establecen
las Condiciones Generales de Trabajo y el Manual de Remuneraciones, Jubilaciones,
Derechos y Obligaciones aplicable al Personal de Confianza.
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Derivado de las medidas implementadas mencionadas con anterioridad es que se
permitié contener el gasto corriente, lo que permitié que Unicamente se incrementard
en 0.6% en términos reales con relacién al gasto ejercido en 2021.

111 Impacto presupuestario de las medidas

La aplicacion de las medidas de austeridad descritas en el apartado “Il. Medidas tomadas
por la Administracion Publica Federal”, generaron los ahorros detallados en el apartado
“l. Ejercicio del gasto publico”, y que se enlistan en el Anexo 1, apartado Il. Informacidén por
Concepto de Gasto".

Lo anterior se realizé salvaguardando la continuidad de |la operacién, a fin de asegurar el
cumplimiento de los objetivos y metas de la Institucion.

IV. Temporalidad de los efectos de los ahorros

Los resultados reportados corresponden al ejercicio 2022, en el cual se aplicaron las
medidas descritas en el apartado “ll. Medidas tomadas por la Administraciéon Publica
Federal”, las cuales coadyuvaron a que los recursos econémicos se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, trasparencia y honradez, conforme lo establece el articulo
134 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Se dara continuidad de manera permanente a la aplicacién de las medidas establecidas
en la Ley Federal de Austeridad Republicana y sus Lineamientos, asi como a lo
establecido en el PEF vigente de cada ejercicio fiscal y en la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.

La temporalidad en la aplicacion de medidas adicionales se encuentra en funcién de las
disposiciones que al efecto establezca la SHCP.

En particular, a fin de no afectar la operacidn y los programas de NAFIN, en su caso se
realizaron los tramites para solicitar las autorizaciones correspondientes conforme a la
Ley de Austeridad Republicanay los Lineamientos en materia de Austeridad Republicana
de la Administracion Publica Federal (publicados en el Diario Oficial de la Federacion el
18 de septiembre de 2020).

V. Destino del ahorro obtenido

El Articulo 61, Capitulo IV de la LFPRH sefala que los ahorros generados como resultado
de la aplicacion de las medidas para racionalizar el gasto de las actividades
administrativas y de apoyo, deberan destinarse en los términos de las disposiciones
generales aplicables a los programas del ejecutor del gasto que los genere.

Es importante hacer notar que el gasto corriente ejercido en 2022 respecto del gasto
autorizado en el PEF 2022 es menor en 998.0 MDP, lo que representd una mejora en el
Balance Financiero.

Los ahorros en términos nominales coadyuvaron a que la Institucion presentara un
resultado positivo en sus operaciones durante 2022, con lo cual el Gobierno Federal, a
través de la SHCP, realizé el cobro de aprovechamiento por 6,824.0 MDP, realizdndose el
traspaso de recursos.

Cabe sefalar que este aprovechamiento fue mayor al cobrado en el ano 2021 en 5.8% en
términos reales ya que el aprovechamiento del ejercicio 2021 fue de 6,028.0 MDP.
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VI.

Posibles mejoras a las medidas de austeridad republicana

Las medidas adoptadas por NAFIN se describen en los apartados anteriores y se refieren
principalmente a:

Priorizar las contrataciones plurianuales de servicios, ya que mediante esta practica se
logran las mejores condiciones econdmicas a largo plazo, lo que conlleva a una mayor
eficiencia y eficacia en el uso de los recursos presupuestales.

Utilizacion del presupuesto de comunicacion social acorde a las politicas de austeridad
contenidas en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y conforme al
Plan Nacional de Desarrollo, cumpliendo con los objetivos que se plantearon en la
Estrategia y Plan anual de comunicacién social para el ejercicio fiscal 2022.

Aprovechamiento de las plataformas virtuales para la realizacidon de eventos.

Aplicacion de las medidas de austeridad contenidas en la Ley de Austeridad y sus
Lineamientos.

Reduccidon del gasto con motivo de la revisidon de la proyeccién de cierre del ejercicio.

Arrendamiento de equipos y sistemas de codmputo previa justificacidon, con base en planes
de modernizacién y priorizando el uso de software libre.

Compras de papeleria y articulos de cafeteria conforme a lo estrictamente necesario a
través de la tienda digital del Gobierno Federal.

Eficiencia en el ejercicio del gasto por el esquema del pool de choferes y autos para
continuar brindando el servicio de transportacion.

Continuar con la politica de no se realizar compras ni arrendamientos de vehiculos de lujo,
cabe senalar que los vehiculos oficiales continuaron destinandose a actividades para el
cumplimiento de funciones de la Institucion.

La prestacion del servicio de telefonia celular se limitdé Unicamente a Directores Generales
Adjuntos.

No se realizaron remodelaciones en las oficinas de la Institucidon, asimismo, no se llevaron a
cabo compras de bienes muebles e inmuebles mobiliario y equipo de telecomunicaciones
o bienes informaticos y obra publica.

Participacion en las contrataciones atendiendo al exhorto de la SHCP como Dependencia
consolidadora, procurando que los servicios se apeguen a las necesidades de NAFIN.

Pagos por adquisiciones de bienes y contratacion de servicios a través del Programa de
Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C.

NAFIN continuara con la aplicacion de la Ley Federal de Austeridad Republicana y los
Lineamientos en materia de Austeridad Republicana, asi como la normatividad que al efecto
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establezca la SHCP, a fin de que los recursos se administren con eficacia, eficiencia, economia,
transparencia y honradez, conforme lo establece el articulo 134 de la Constitucion politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior, procurando salvaguardar la atencién de los Objetivos, Metas, Programas y

Operacién que la Institucidbn ha comprometido mediante su Programa Institucional, en
alineacion al Plan Nacional de Desarrollo y el PRONAFIDE, en cumplimiento de su mandato.
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Indicadores presentados en el Anexo |

Clasificacién econémica

Presupuesto ejercido variacion porcentual real del dltimo ano reportado respecto
de los anos anteriores™

Ultimo afo
administracion vs afos anteniores de la administracion vigente*
previa
2008 2022 ws 2013 | 2022 ws2020 | 2022ws200
| Total
Gasto corriente 25024 2385 23508 23076 248572 [215) (8.6} (5 06
Servicios personales 02Es BTaL a056 a3gL 1.081.0 (B5) &8 &0 75
Gastos de operacién 4997 2121 2248 4301 2533 [24.0) [&1) 3 o
Subsidioz 00 00 00 00 00 HA HA HA HA
Otros gastos corrientes 1069.4 102770 10203 380 9208 (275) [215) naa) (63}
Gasto de inversion 13767 Semas 72900 L7740 3360 373 [518) [5=5) (273}
Inversion fisica 07 12 0.0 0.0 0.0 (wo0.0) [100.0) NA L LY
Subsidioz 00 00 00 00 00 HA HA HA HA
Otros gastos de inversion 1560 5.esa3 7290.0 47740 3360 8.0 [sL8) [535) (273}
Concepto de gasto

Warlacl on porcentual real del Gftimo 3N0 repor tado respecto
Presupuesto ejerckia de los aNos anterores™

imBlones de pesos)¥

v aNos anteriores de 13 administracon
Partida especifica de gasto

[Tota
21100 - Materiales y dflez de aficina
21501 - Mate Salezy dtdes cansumibles pam el pracezamiento en equipas ¥
e —— oo oo oo oo oo NA 257 &5 1562
21501 - Matefial de apaya informativa a4 o3 az o3 o3 2] -] oz E5)
2104 P zaEmenticiaz pan inztalad
=104 - Poducazakmenticiaz pars ef persanal en lazinzsiacanes dela s e . - 1568 zam P 282
1z oE o4 04 L) 5] E] 283 ELE]

31301 S i goz de agus oz X oE oE o5 [SE] 2] 145.8] 16
51401 - Servicia tele fnica canvenciana 14 3 = s 18 70 145 24 370
31501 - 2envicia de teleanie celular oz o3 o3 o3 o3 17331 [-TH)] ns8) [l
31503 zenvicioz de et oz oz az oz a1 (2] (1] 15201 1335
51701 Servicio de conduccian de sefalies anal dgices y digitales 145 123 =3 a0 [ 14700 1=78) (]
51801 Servicia paztel oz X o3 o3 a1 =56 B12) ™2 1753
1904 seniciazintegreiez de infeesructum de camputa =5 245 58 =3 - [0 1] 1245 &3
52201 - Arrendamisnta de edifidaz ylacales ] a1 oo oo . 16531 €05] 305 03
32301 - arendamiznta de equipa y Benes infrmaéticas o1 oz az o1 5] Ba1 1841 1570 =t
33555 Amendamienta de van TU i tr mes et AErAaS et M st uTtres 5 - E - . = 2 . 5
8114 e = para servidares piblices 3 B e 35 1532) 239 a3 B3
33104 - Crezazesar ra ls opemcidn de prgrames 72 B 128 wa 7 na.s m 15651 15a3]
33501 Ezdioz e vessgaciones i+ 148 na 127 135 3] [-+2] 53 LE]
3504 - imoresan yelsbored an de masmcel nfrmet . - .
acersciany sdminimracian de iz desendendazyen = ™ o= o= . =0 lasa 1608 ez
35101 - Mantenimiznta y conzervecion de inmusbles pars b prestacian de

- IS 1208 = mEl 1423 - 158 151 ne 122
|zend cioz adminizra:
35001 - Manteni miento y consenvecian de mobiiario y equipa de adminisradan 3] - -3} -5 oz ke n7s 178 ®3
36101 - Difuzian de menzsjes sabe programes y acividades gubernamentales 431 =7 3 o 75 1287 352 no.a 53]
58301 - zenvicioz miscionadaz can manitama de infrmacian en medioz masvaz oz ox o3 o3 o3 (=21 w23) (=] e
32501 - Cangrezaz ¥ convenciones 5] S oz 1 17 B 583] was 368
33501 - Dactoz pam aEmentacidn de senidanes pdbla= de manda -+ [-X-3 0.8 oo oo oo oo oo Ha
51901 - Equipa de sdminizzacian o3 X oo oo oo noo.oy noom NA
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Plazas de la estructura organizacional

Estructura organizacional Variacién absoluta del afio reportado respecto de los afios
(ndmero de plazas)” anteriores?

Ultimo afo 5 X A
. P iz - Vs afios anteriores de la administracién
Concepto Administracion vigente* i
vigente*

previa

2018 2022 vs 2019 | 2022 vs 2020 | 2022 vs 2021

Mando y Enlace 536 472 472 472 486 (50) 14 14 14
Director General (Subsecretaria
1 1 1 1 1 o o o o
(Grupo H) o equivalente)
Director G I Adjunto (Titul
irector General Adjun o (Titular o s s A A ) ° ° °
de unidad o equivalente (Grupo J)
Director de Area (Direccion General
. 40 38 38 38 38 2 o o o
(Grupo K) o equivalente)
Subdirector (Direccion General 136 . . . 125 m 6 6 6
Adjunta / Coordinacion / m
Gerentey Subgerente (Direccion 16 106 206 206 e 8 s N s
de Area (Grupo M) o equivalente) -
Subgerente (Subdireccion de Area
. . 154 o o o o (154) o o o
(Grupo N) o equivalente) - a partir
v ’ v 4
Operativo 524 524 524 524 524 o o o o
Base 524 524 524 524 524 o o o o

Costo de la estructura organizacional

Tabulador salarial Variacién porcentual real del afio del dltimo afio reportado

(millones de pesos)” respecto de los afios anteriores?

Ultimo afio
administracién Administracién vigente*
previa 2022 vs 2018

vs afios anteriores de la administracién

Concepto

vigente*

2018 2022 vs 2019 | 2022 vs 2020 | 2022 vs 2021

Mando y Enlace 2828 393.4 4261 446.4 5203 50.7 128 85 89
Director General (Subsecretaria " 18 18 19 00 (08.7) (982) (981) (081)
(Grupo H) o equivalente) ] : : - . - - : N
Director General Adjunto (Titular
. 169 73 69 85 m (46.4) 295 422 21
de unidad o equivalente (Grupo J)
Director de Area (Direccién General
X 609 53 549 539 610 (17.9) 15 13) 58
(Grupo K) o equivalente)
Subdirector (Direccién General
N " o 80.4 1280 1363 1457 156.8 59.9 45 22 05
Adjunta /Coordinacién /
Gerente y Subgerente (Direccién
< N 1224 2051 2262 236.4 291.4 95.1 212 144 152
de Area (Grupo M) o equivalente) -
Subgerente (Subdireccion de Area
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA NA NA NA
(Grupo N) o equivalente) - a partir
v v v v F v v v
Operativo 820 96.5 106.6 104.4 180 17.8 43 (.e) 5.7
Base 820 96.5 106.6 104.4 ns.o 17.8 43 (.6) 57

Contrataciones.

% Participacién |  Namero de
onto monto unidades
@ compradoras

Modificaciones a contratos Variacién
Namero de Namero de Numero de P A
Namero de Variacion | % Participacién
Total de contratosque | contratosque | contratos que
contratos . - porcentual real monto

contratos i modificaron modificaron 5
modificados del monto’ (b-a)

% Participacién | Namero de

monto unidades
() compradoras

plazo otro
Total 4582 507.6 100.0% 3
Licitacién publica 212 265% 1 1490 293% 1 24 4 4 3 o 148 29
Invitacion a cuando menos tres personas 44 10% 1 n7 23% 1 13 4 4 4 o 1451 13
Adjudicacién directa 3325 726% 1 347.0 68.4% 1 259 3 3 3 o (25) (42)

Comisiones y viaticos

Nacional” Internacional”

Variacién porcentual real del

Afo de administracién* am. Presupuesto

Presupuesto Presupuesto afio reportado (t) respecto
Personas P P B @) t=a

Personas

ejercido (Mdp)? i ejercido (Mdp) ejercido (Mdp) de cada uno de los afios anteriores*

Ultimo afio administracion previa 2018 X { 4,719,272

Primer afio administracién vigente 2019 X . 1,649,628.4

Segundo afio 2020 X . 5714853

Tercer afo 2021 . 687,570.3

Cuartoafio 2022 . ! 1,449,8281
Quintoafio 2023

Ultimo afio administracién vigente 2024
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Informe de Austeridad Republicana 2022............... nacional inanciera

Banca de Desarrollo

1.-Variacion del gasto corriente

Variables Nombre de la variable Valor
Suma del gasto corriente del ejercicio que
N L ) ! d GC 2,485.2
reporta el ente publico obligado.
Suma del gasto corriente del ano base que
gasto cormerne q GCR 25924
reporta el ente publico obligado.
VGC (ZGC> 1 100
= _ ] — *
Resultado Y GCR (21.5)

2.-Variacion del gasto en arrendamientos de edificios
y locales

Variables Nombre de la variable

Gasto en arrendamientos de edificios y locales

del ejercicio que reporta el ente publico GAEL 0.0
obligado.

Gasto en arrendamientos de edificios y locales
del aflo base que reporta el ente publico GAELR 0.1

obligado.

VGAEL GAEL 1] %100
= — *
Resultado GAELR (65.3)

3.-Variacion del gasto en viaticos nacionales

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en Vviaticos nacionales de los servidores
publicos en el desemperfio de sus funciones del GVN 1.4
ejercicio que reporta el ente publico obligado.

Gasto en viaticos nacionales de los servidores

publicos en el desempefio de sus funciones del GVNR 2.7
afo base que reporta el ente publico obligado.
GVN
Resultado VGVN = GVNR) ~ 1}%100 (56.7)
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Informe de Austeridad Republicana 2022............... nacional inanciera

Banca de Desarrollo

4.-Variacion del gasto en viaticos internacionales

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en Vviaticos internacionales de los

servidores publicos en el desempefio de

comisionesy funciones oficiales en el extranjero GVI 0.0
del ejercicio que reporta el ente publico

obligado.

Gasto en viaticos internacionales de los

servidores publicos en el desempefio de

comisionesy funciones oficiales en el extranjero GVIR 20
del aflo base que reporta el ente publico
obligado.
GVI
Resultado VGVI = ((m) - 1) *100 (100.0)

5.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas
realizadas mediante licitacién publica

Variables Nombre de la variable Valor

Casto en contrataciones publicas realizadas
mediante licitacion publica del ejercicio que se GCLP 149.0
reporta por el ente publico obligado.

Gasto en contrataciones publicas del ejercicio

. . 7.
gue se reporta por el ente publico obligado. GCP 5076

_(GeLp
Resultado PGCLP ={--~p5 ] *100 293

6.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas
realizadas mediante adjudicacion directa

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en contrataciones publicas realizadas
mediante adjudicacion directa del ejercicio GCAD 347.0
gue se reporta por el ente publico obligado.

Gasto en contrataciones publicas del ejercicio

que se reporta por el ente publico obligado. GCP

_(GCAD
Resultado PCGCAD = GCP *100 68.4

507.6
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Informe de Austeridad Republicana 2022............... nacional inanciera

Banca de Desarrollo

7.-Porcentaje del gasto en contrataciones publicas

realizadas mediante invitacién a cuando menos tres
personas

Variables Nombre de la variable Valor

Gasto en contrataciones publicas realizadas
mediante invitacion a cuando menos tres

S GCICMTP 1.7
personas del ejercicio que se reporta por el ente
publico obligado.
Gasto en contrataciones publicas del ejercicio
GCP 507.6

gue se reporta por el ente publico obligado.

GCICMTP
Resultado 100 23

PGICMTP=< GCP

8.-Desempeiio de la entrega de productos de los
Programas presupuestarios en los que participa el
Ente Publico.

Variables Nombre de la variable

Suma  del promedio  del grado de ZA—C,,

cumplimiento de los indicadores de nivel

componente por Programa presupuestario que

cuenten con Matriz de Indicadores para 214.6
Resultadosy de los indicadores que den cuenta

de la entrega de un producto en los programas

con Ficha de Indicadores del Desempefio.

NuUmero total de programas. N 3.0

75
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